
Pengaruh Kompensasi dan
Stres Kerja Terhadap Kinerja
Pegawai pada Kantor Dinas

Pekerjaan Umum Kabupaten
Pasaman

by Riri Mayliza

Submission date: 16-Aug-2024 03:38PM (UTC+0700)
Submission ID: 2432888553
File name: JURMA_-_Vol._2_No._3_September_2024_Hal_513-529.pdf
(442.2K)
Word count: 4966
Character count: 31174



1

4
4

4
4

5

5

5

5

7

8

8

10

13

15
15

15

15

16

16

17

17



1





1

2

9

9

9

18



2



1

7

12



3



1

2

11



6



1

7

19



8

14



1





1

1

2



19







18%
SIMILARITY INDEX

12%
INTERNET SOURCES

14%
PUBLICATIONS

6%
STUDENT PAPERS

1 2%

2 2%

3 2%

4 2%

5 1%

6 1%

Pengaruh Kompensasi dan Stres Kerja Terhadap Kinerja
Pegawai pada Kantor Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten
Pasaman
ORIGINALITY REPORT

PRIMARY SOURCES

yrpipku.com
Internet Source

www.scribd.com
Internet Source

Submitted to Universitas Islam Negeri
Antasari Banjarmasin
Student Paper

repository.ubharajaya.ac.id
Internet Source

jurnal.syntaxliterate.co.id
Internet Source

Prima Utama Wardoyo Putro, Risma Nanda.
"PENGARUH STATUS PEKERJA TERHADAP
KINERJA DENGAN KOMPENSASI SEBAGAI
MODERASI (Studi pada PT. INKA)", Widya
Cipta: Jurnal Sekretari dan Manajemen, 2021
Publication



7 1%

8 1%

9 1%

10 1%

11 1%

Ansori, Riri Mayliza. "PENGARUH KEPUASAN
KERJA DAN LOYALITAS KERJA TERHADAP
ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR
(OCB) PADA PEGAWAI BPKPAD DI MADINA",
Open Science Framework, 2019
Publication

Redi Panuju. "Analisis Tanggapan Masyarakat
Terhadap Iklan Layanan Masyarakat Dinas
Dukcapil Kota Madiun", Jurnal Dinamika Sosial
Budaya, 2020
Publication

Submitted to Universiti Putra Malaysia
Student Paper

Pena Persada, . "PENGARUH KEPEMIMPINAN
DAN MOTIVASI KERJA TERHADAP SEMANGAT
KERJA PEGAWAI PADA PERUSAHAAN DAERAH
AIR MINUM (PDAM) SAUMLAKI KABUPATEN
MALUKU TENGGARA BARAT", Thesis
Commons, 2021
Publication

Syahriza Azizan Sayid, Muhamad Fahmi Azizul
Farhan, Agus Eko Sujianto. "Pengaruh
Employee Engagement dan Lingkungan Kerja
terhadap Turnover Intention melalui
Kompensasi pada PT Alfi Putra Trenggalek",
Journal of Management and Bussines ( JOMB),
2024
Publication



12 1%

13 1%

14 1%

15 1%

16 1%

Nurul Annisa, Riri Mayliza. "PENGARUH
KECERDASAN SPIRITUAL TERHADAP KINERJA
KARYAWAN BIRO QUALITY ASSURANCE PT.
SEMEN PADANG", Open Science Framework,
2019
Publication

Submitted to Universitas Sebelas Maret
Student Paper

Anwar, Ahmad Luthfi Mubarokul.
"Peningkatan Islamic Branding dan Brand
Image Terhadap Consumer Decision Dengan
Mediasi Brand Trust pada Air Mineral dalam
Kemasan Merek Kh-Q", Universitas Islam
Sultan Agung (Indonesia), 2023
Publication

Atie Rachmiatie, Ike Junita Triwardhani,
Alhamuddin, Cep Ubad Abdullah. "Islam,
Media and Education in the Digital Era",
Routledge, 2022
Publication

Melati Melati, Sri Rahayu, Choiriyah Choiriyah.
"Pengaruh Budaya Organisasi dan Motivasi
dengan Kedisiplinan sebagai Variabel
Intervening terhadap Kinerja Pegawai pada
Dinas Pemerintahan Kota Palembang", Jurnal
Nasional Manajemen Pemasaran & SDM,
2022
Publication



17 1%

18 1%

19 1%

Exclude quotes On

Exclude bibliography On

Exclude matches < 1%

Rozi Abdi, Febsri Susanti. "PENGARUH
KARAKTERISTIK INDIVIDU TERHADAP
KOMITMEN ORGANISASI PADA CV. BELIBIS
PARIAMAN", Open Science Framework, 2019
Publication

Submitted to Universitas Tadulako
Student Paper

Andrani Dwi Putri, Riri Mayliza. "PENGARUH
GOOD CORPORATE GOVERNANCE DAN
LEVERAGE TERHADAP KINERJA KEUANGAN
PADA PERBANKAN YANG TERDAFTAR DI BEI",
Open Science Framework, 2019
Publication



FINAL GRADE

/0

Pengaruh Kompensasi dan Stres Kerja Terhadap Kinerja
Pegawai pada Kantor Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten
Pasaman
GRADEMARK REPORT

GENERAL COMMENTS

PAGE 1

PAGE 2

PAGE 3

PAGE 4

PAGE 5

PAGE 6

PAGE 7

PAGE 8

PAGE 9

PAGE 10

PAGE 11

PAGE 12

PAGE 13

PAGE 14

PAGE 15

PAGE 16

PAGE 17


